B viciop

Mefop SpA e stata creata al fine di favorire lo sviluppo dei Fondi pensio-
ne in Italia'. La maggioranza assoluta del capitale sociale ¢ detenuta dal
Ministero dell’Economia e delle Finanze; sono azionisti di minoranza i
Fondi pensione che detengono poco meno del 50% del capitale sociale.
La societa conta oltre 90 Fondi pensione soci, tra i quali:

Fondi pensione aperti;

Fondi pensione contrattuali;

Fondi pensione preesistenti;

Piani individuali di previdenza.

Mefop contribuisce alla piena affermazione nel nostro Paese degli inve-
stitori previdenziali, costituendo un efficace canale tra questi soggetti e
le Istituzioni, diffondendo le migliori pratiche e mutuando le esperienze
di Paesi maturi in campo previdenziale.

Mefop ha I'obiettivo di studiare, interpretare e comunicare la cultura
previdenziale.

' Mefop SpA., Societa per lo sviluppo del mercato dei Fondi pensione, € operativa dall’8 giugno 1999, in
attuazione dell’art. 59, comma 31, della legge 27 dicembre 1997, n. 449.
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La nostra filosofia

VISIONE

Agire come ponte tra chi cerca un futuro previdenziale sere-
no e chi offre soluzioni per questo.

MISSIONE

Il nostro compito istituzionale e facilitare il percorso di diffusio-
ne della cultura previdenziale. Comprendendo i destinatari
della previdenza e i loro bisogni possiamo offrire una chiave
di leftura del sistema e stimolare il confronto e I'interazione

tra istituzioni, Fondi pensione, Casse previdenziali e i loro
destinatari.

VALORI

Crediamo che:

e essere solidali con I'individuo e i suoi bisogni € un modo
per offrire soluzioni adeguate;

* il mercato per crescere richiede una conoscenza condivi-
sa e accessibile;

e il lavoro svolto con passione e professionalitd arricchisce
chilo fa e i nostri clienti;

» essere flessibili significa accettare nuove sfide per costruire
I'unicitd di un rapporto condiviso con i nostri interlocutori.

Crediamo inoltre nell'innovazione che pud essere favorita

dal miglioramento delle competenze e dal confronto con gli
operatori.
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Al momento della sua nascita, I'idea di fondo che animava Mefop era
quella di supportare i Fondi pensione italiani nella fase di start-up, for-
nendo attivita formativa in ambito normativo, fiscale, economico e orga-
nizzativo e servizi integrati in ogni fase del processo produttivo.

Nel corso degli anni Mefop ha poi avviato un processo di migliore artico-
lazione interna volto a sistematizzare i servizi offerti in quattro ambiti di
attivita, in grado di rispondere in modo adeguato ai bisogni degli investi-
tori previdenziali, anche alla luce dei cambiamenti normativi.

Gli ambiti di attivita

Istituzionale

Comprende le attivita a servizio dell’intero settore degli investitori previ-
denziali, quali la costruzione di canali con le Istituzioni nazionali (Mini-
stero dell’Economia e delle Finanze; Commissione di Vigilanza sui Fondi
pensione e altre Autorita di Vigilanza e/o di regolamentazione; Associa-
zioni del settore), la promozione del dibattito su temi di interesse della
previdenza attraverso attivita convegnistiche e seminariali e la raccolta e
la pubblicazione dei dati relativi all’intero settore.

Consulenza

Appartengono a quest’area le attivita che Mefop offre agli investitori pre-
videnziali a supporto della loro crescita.



Formazione

Mefop e impegnata nella diffusione della cultura previdenziale a piu livel-
li, partendo dalle scuole fino ad arrivare al management degli investitori
previdenziali attraverso una specifica offerta di alta formazione univer-
sitaria, momenti di riflessione pubblici e seminariali e una serie di corsi
di formazione.

Pubblicazioni

Costituiscono un punto di riferimento e un utile strumento di informa-
zione e aggiornamento sulle tematiche degli investitori previdenziali in
Italia e nei mercati internazionali.

L’organizzazione della societa

Nei suoi primi 15 anni di attivita Mefop, in un’ottica di miglioramento
continuo, e sempre stata vicina alle esigenze dei soci e dell’intero settore,
ampliando il ventaglio dei temi oggetto di approfondimento grazie alla
sua struttura organizzativa, suddivisa in tre aree di competenza:

COMUNICAZIONE
€ MARKETING

LEGALE

Le attivita Mefop
in ambito comunitario

Mefop partecipa ai vari tavoli che in ambito
comunitario si confrontano su tematiche comu-
ni e riguardanti il settore.
In particolare aderisce a:

* PensionsEurope (ex EFRP - European
Federation for Retirement Provision)

* AEIP - European Association of Paritarian
Institutions



